
 

 

1 
 



 

 

2 
 



 

 

3 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4 
 

 

 

 



 

 

5 
 

Entidad Federativa/Unidad 
Administrativa 

Actividad  Día (s) Mes 

Aguascalientes, Hospital 
General Aguascalientes 

Plática, Perspectiva de Género y Autoestima 10 Abril 

Aguascalientes, Hospital 
General Aguascalientes 

Plática sobre la Equidad de Género  8 Junio 

Baja California, Hospital 
General Fray Junípero Serra 

Se impartió Curso-Taller por parte del Instituto de la 
Mujer para el Estado de Baja California con los temas: 
Violencia de Género, Derechos Humanos, Manejo de 
Emociones y Comunicación Asertiva 

14, 15 y 
16  

Junio 

Baja California Sur, Clínica 
Hospital  Ciudad Constitución 

Ciclo de pláticas y cine debate sobre estereotipos de 
género, empoderamiento de las mujeres, masculinidad y 
feminidad.  

23 junio 

Ciudad de México, Centro de 
Estudios y de Apoyo para la 
Mujer CEAM 

El CEAM impartió el Curso  “Género, Construcción Social 
y Lenguaje Incluyente” 

18, 19 y 
20  

Abril 

Ciudad de México, Centro de 
Estudios y de Apoyo para la 
Mujer CEAM 

El CEAM impartió el Curso “Derechos Sexuales y 
Reproductivos de las y los Jóvenes” 

16 y 17  Mayo 

Ciudad de México, Centro de 
Estudios y de Apoyo para la 
Mujer CEAM 

El CEAM impartió el Curso  “Masculinidad como 
Construcción Social” 

30 y 31  Mayo 
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Ciudad de México, Centro de 
Estudios y de Apoyo para la 
Mujer CEAM 

El CEAM impartió el Curso “Prevención y Atención de la 
Violencia contra las Mujeres” 

07 y 08  

Ciudad de México, Centro de 
Estudios y de Apoyo para la 
Mujer CEAM 

El CEAM impartió el Curso “Introducción a la NOM-046-
SSA"-2005” 

28 y 29  

Ciudad de México, 
Delegación Regional Zona 
Sur, (Hospital General Darío 
Fernández Fierro) 

Plática "Hostigamiento y acoso sexual en el ámbito 
laboral" 

  Junio 

Ciudad de México, Secretaria 
General/CEAM 

Curso de "Inducción en Materia de Género, Igualdad y 
No Discriminación" 

28 abril y 
30 de 
junio  

Abril-Junio 

Ciudad de México, Secretaría 
Técnica de la Comisión de 
Vigilancia 

Taller Discriminación + Inclusión, cuyo propósito es 
proyectar cuatro videos que evidencian acciones de 
Discriminación, por otro lado la Inclusión y la eliminación 
de Prejuicios  

13 Junio 

Ciudad de México, 
Delegación Regional Zona 
Poniente 

Asistencia del personal de la Delegación en la Plática-
Taller de" Inclusión" con motivo del Día Internacional de 
la No Discriminación, el día 27 de abril y 21 de junio. 

27 de 
abril y 21 
de junio 

Abril-Junio 

Ciudad de México, 
Delegación Regional Zona 
Poniente 

Plática-Taller "Hostigamiento y Acoso Sexual"  19 Mayo 

Ciudad de México, 
Delegación Regional Zona Sur 
/CEAM 

Curso "Género, construcción social y lenguaje 
incluyente" 

20 y 27  

Guerrero, Hospital General 
Acapulco 

Plática: Equidad de Género 30 Junio 
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Hidalgo 
Plática técnica de los derechos humanos de las niñas y 
niños 

24 al 28 Abril 

Hidalgo Plática Técnica de Derecho a la No Discriminación. 15 al 20 junio 

Jalisco 
Curso "Responsabilidad Legal de las y los trabajadores de 
la Salud" 

8 y 9  Mayo 

Michoacán,  C.M.F La Piedad  Platica Violencia en Contra de la Mujer   Abril-Junio 

Michoacán, Delegación y 
CMF Zacapu 

Platica Hostigamiento y Acoso Sexual en Unidades 
Médicas 

  Mayo-Junio 

Morelos, C.M.F Cuernavaca 
Curso: Modelo Integrado para la Prevención y atención 
de la Violencia Sexual y Familiar NOM-046-SSA2-2005 

4,11 y 18  Abril 

Morelos, Clínica Hospital Dr. 
Rafael Barba Ocampo 

Segundo Taller de Reeducación en Violencia de Género 

4, 11, 18  
y 25 de 

abril, 2, 9, 
16 7  30 

mayo,  6 y 
20 de 
junio  

Abril-Junio 

Morelos, Delegación Estatal 
Morelos  

Taller de Reeducación en Violencia 

4, 5, 12 y 
19 de 

abril, 3, 
10, 17, 24 

y 31 de 
mayo.  

Abril-Mayo 
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Morelos, Delegación Estatal 
Morelos  

Curso: Alerta de Género 1,8 y 15  Junio 

Puebla 
Plática "Los Estereotipos de Género y repercusión en los 
Derechos Humanos" 

25 Abril 

San Luis Potosí Plática de Violencia y Sexualidad 28 Mayo 

Sinaloa 
Conferencia dirigida a jubilados y pensionados 
"Empoderamiento de las Mujeres 

21 Junio 

Yucatán, C.M.F. Mérida Plática y proyección de video: Manos con Voz 19 Abril 
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Entidad Federativa/ Unidad 
Administrativa 

Actividad  Fecha 

Aguascalientes, Baja California, 
Baja California Sur, Campeche, 
Coahuila, Durango, Jalisco, 
Michoacán, Morelos, Nayarit, 
Sonora, Tabasco, Tamaulipas, 
Tlaxcala, Veracruz, Yucatán, 
Zona Poniente, Zona Oriente, 
Hospital General  Fernando 
Quiroz Gutierrez y Hospital 
Regional Mérida 

Difusión de trípticos: CEAM, Política de Igualdad Laboral y No 
Discriminación, Prevención y Atención de la Violencia contra 
las Mujeres, Hostigamiento y Acoso Sexual, Licencia de 
paternidad, NOM 046, Trata de personas, Los hombres en la 
Igualdad de Género y Prevención de la Violencia obstétrica 

Mayo-Junio  

Ciudad de México,  (Hospital 
Regional General Ignacio 
Zaragoza) 

Difusión de trípticos sobre Violencia obstétrica; NOM-046-
SSA2-2005; y el volante "Eres Víctima de la violencia" 

Abril-Junio 

Ciudad de México, Delegación 
Regional Oriente 

Periódico mural para el día del Padre en el que se hace énfasis 
en la Corresponsabilidad del Hombre en las labores de la casa, 
cuidado de los hijos y Licencia de Paternidad 

Junio  

Ciudad de México, Delegación 
Regional Zona Norte  

Difusión de los siguientes videos:  Conceptos Básicos de los 
Derechos Humanos y Hostigamiento y Acoso sexual, 
proyectados en las salas de espera de la Clínica de Medicina 
Familiar "Juárez" 

4, 11, 17, 20 y 26 
de abril 
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Ciudad de México, Delegación 
Regional Zona Poniente 

Se envió a través de la red de comunicación del personal de la 
Delegación, carteles de información dándoles a conocer los 
siguiente temas: Día Mundial de la salud, Lenguaje Incluyente, 
Política de Igualdad Laboral y No Discriminación, Día 
Internacional Contra la Homofobia, Igualdad Laboral y No 
Discriminación, Código de Ética de los Servidores Públicos, 
Perspectiva de Género, No a la Discriminación, Licencia de 
Maternidad, Licencia de Paternidad, Corresponsabilidad, 
Lactancia Materna, Violencia Familiar y Sexual, Violencia 
Laboral contra la Mujer y Violencia Gineco Obstétrica 

Abril-Junio 

Ciudad de México, Delegación 
Regional Zona Poniente 

Plática-Taller "Violencia Gineco-Obstétrica"  31 de mayo 

Ciudad de México, Dirección de 
Administración 

Difusión de infografía: Protocolo para la prevención, atención 
y sanción del hostigamiento y acoso sexual, Comité de Ética y 
Prevención de Conflictos de Interés, Hostigamiento y Acoso 
Sexual en el Ámbito Laboral,   CEDAW y Prevención de Violencia 
Obstétrica 

Mayo-Junio 

Ciudad de México, Dirección de 
Comunicación Social 

Correos electrónicos dirigidos a personal de Comunicación 
Social con los temas de: Salas de lactancia, permiso de 
maternidad, permiso de paternidad y  Código de ética de los 
Servidores Públicos 

Mayo-Junio 

Ciudad de México, Dirección de 
Prestaciones Económicas, 
Sociales y Culturales 

Difusión vía correo electrónico de la NOM-046-SSA2-2005.  26 de junio 

Ciudad de México, Dirección de 
Tecnología y Estrategia Digital 

Difusión electrónica de material para promover temas como 
diversidad sexual, género y licencia de paternidad 

Mayo-Junio 

Ciudad de México, Dirección 
Jurídica 

Difundir vía correo electrónico, el Protocolo para la prevención, 
atención y sanción del Hostigamiento sexual y acoso sexual. 

15 de junio 
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Ciudad de México, Direcciones 
de Administración, Finanzas, 
Jurídico, Comunicación Social, 
Delegaciones,  Prestaciones 
Económicas, Sociales y 
Culturales, Tecnología y 
Estrategia Digital, y Médica.  

Difusión de trípticos: CEAM, Política de igualdad laboral y no 
discriminación, Prevención y atención de la violencia contra las 
mujeres, Hostigamiento y acoso sexual, Licencia de paternidad, 
NOM 046, Trata de personas,  Los hombres en la igualdad de 
género y Violencia obstétrica 

Mayo-Junio 

Ciudad de México, Secretaría 
Técnica de la Comisión de 
Vigilancia 

La mesa de la Igualdad. Actividad Trimestral en la que un 
equipo de 8 personas de diferentes áreas de la STCV, debatirá 
en un círculo de análisis, sobre alguna lectura referente a temas 
de Igualdad y No Discriminación. 

Junio 

Ciudad de México, Secretaría 
Técnica de la Comisión de 
Vigilancia 

Pizarrón Institucional, como órgano de difusión interna, con 
contenidos relativos a la promoción de Derechos Humanos, No 
Discriminación e Igualdad entre Mujeres y Hombres 

Abril-Junio 

Ciudad de México, Secretaría 
Técnica de la Comisión de 
Vigilancia 

Con el Ojo Cuadrado.                                                      Proyección 
trimestral de material en video para la reflexión y prevención 
de hostigamiento y acoso sexual 

Junio 

Ciudad de México, 
SUPERISSSTE 

Difusión de trípticos: CEAM, Política de igualdad laboral y no 
discriminación, Prevención y atención de la violencia contra las 
mujeres, Hostigamiento y acoso sexual, Licencia de paternidad, 
NOM 046, Trata de personas Los hombres en la igualdad de 
género y Violencia obstétrica 

Abril-Junio 

Chihuahua 

Se insertó cintillo en el talón de pago de la primera quincena 
de junio con el siguiente lema: "Licencia de Paternidad", el 
ISSSTE reconoce para todos sus trabajadores un permiso de 5 
días con goce de sueldo por el nacimiento o adopción de sus 
hijos. 

01-jun 

Estado de México 
Taller de capacitación y sensibilización para la Atención Médica 
de la Violación Sexual y el Procedimiento de Interrupción 
Voluntaria del Embarazo en casos de Violación Sexual 

Junio 
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Hidalgo 
Plática de mitos y realidades sobre hostigamiento y acoso 
sexual en el ámbito laboral 

19 de abril 

Jalisco 
Entrega del tríptico Hostigamiento y acoso sexual en el ámbito 
laboral y difusión de Sala de Lactancia 

15 de junio 

Michoacán 
Proyección de video de Hostigamiento y Acoso Sexual y entrega 
de material de difusión  

Mayo 

Michoacán 

Difusión de información por medio de correo electrónico 
respecto a los temas: Los Hombres en la Igualdad de Género, 
Licencia de Paternidad Prevención y Atención de la Violencia 
contra las Mujeres y Política de Igualdad 

Junio 

Michoacán, Clínica Hospital 
Pátzcuaro 

Periódico Mural sobre acciones de prevención para que el 
personal identifique el hostigamiento y acoso sexual. 

15 de abril 

Nayarit Correo electrónico "Felicitaciones Día del Padre" 1° de junio 

Oaxaca 
Entrega de material del programa "Igualdad y el acceso a las 
Mujeres a una vida libre de violencia" 

24 de mayo 

Oaxaca 
Entrega de folletos, trípticos, posters, libros, boletines, etc., 
sobre Derechos Humanos.  

6 de junio  

Oaxaca Conferencia Igualdad y No Discriminación Mayo 

Oaxaca 

Difusión de material en los temas: Igualdad y Acceso a las 
Mujeres a una Vida libre de Violencia en el marco del proceso 
de Certificación en la Norma Mexicana en Igualdad Laboral y 
No Discriminación a los C. Directores de las Unidades Médicas 
como al personal de la Subdelegación 

Mayo 

Querétaro 
Difusión de trípticos y carteles sobre: "Acoso y hostigamiento 
Sexual en el ámbito laboral" 

Mayo-junio  
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San Luis Potosí, Hospital 
General  

Tríptico de Lenguaje Incluyente Abril 

Sonora 
Difusión en sesión clínica sobre las sanciones que derivan de 
ejercer prácticas de hostigamiento y acoso sexual 

2 de junio  

Sonora 
Elaboración de mural con información para la difusión de 
prevención de hostigamiento y acoso sexual 

30 de mayo 

Sonora 
Difusión por medio de correo electrónico de recomendaciones 
para el uso de lenguaje incluyente, comunicados internos con 
lenguaje incluyente 

Mayo-Junio 

Tabasco 
Envío a los Directores de las U.M la NOM-046-SSA2-2005 por 
correo electrónico para su difusión 

Junio 

Tlaxcala Lectura sobre roles de género/BÁJATE DEL PERRO… Abril  

Tlaxcala Taller "Construcción Socio-Cultural del Género" 30 de mayo 

Veracruz 

Difusión del Código de Ética de los servidores públicos del 
Gobierno Federal,  de la Política de Igualdad Laboral y No 
Discriminación del ISSSTE y Pronunciamiento sobre "Cero 
tolerancia a las conductas de hostigamiento sexual y acoso 
sexual" en el Instituto 

Mayo-Junio  
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Entidad Federativa  Actividad  

Aguascalientes, Hospital General 
Aguascalientes 

Presenta Cuento, Atención  y cuidados que Ellas necesitan 

Baja California Sur Curso Salud Emocional 

CDMX, (Escuela Nacional de 
Enfermería e Investigación)  

Difusión de tríptico en Facebook: exploración de mamas 

Ciudad de México,  (Hospital 
Regional General Ignacio Zaragoza) 

Difusión del volante "5 consejos para una vida saludable" 

Ciudad de México,  (Hospital 
Regional General Ignacio Zaragoza) 

Difusión del tríptico "El Derecho Humano a la Salud de las Mujeres" 

Ciudad de México, (Dirección de 
Administración).  

Difusión del cartel "La Lactancia" 

Ciudad de México, Delegación 
Regional Oriente 

Plática: Feminización de los Ciclos de la Vida. 

Ciudad de México, Delegación 
Regional Zona Poniente 

Se realiza la constante difusión en las pantallas de esta delegación 
con pautas relativas a los siguientes temas: Embarazo en 
Adolescentes, Cáncer de mama, Parto natural, Cáncer de próstata, 
Estancias Infantiles, cáncer cervicouterino, Disfunción eréctil,  y 
EBDI's 
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Ciudad de México, Delegación 
Regional Zona Sur, (Hospital General 
Darío Fernández Fierro) 

Curso psicoprofilactico en apoyo y beneficio a las usuarias 
embarazadas. 

Ciudad de México, Dirección de 
Delegaciones 

Difusión sobre las recomendaciones de la OMS relativas a la 
Lactancia Materna, mediante dípticos  

Ciudad de México, Dirección de 
Finanzas 

Difusión por medio de correo electrónico de la importancia de la 
Lactancia Materna 

Ciudad de México, Dirección de 
Finanzas 

Evidencia de las personas enviadas a la CLIDDA 

Ciudad de México, Hospital Regional 
1ro. de Octubre 

Elaboración de material de apoyo para la difusión de la Sala de 
Lactancia 

Estado de México Taller de capacitación y sensibilización en Género y Salud 

Jalisco Difusión por correo electrónico de la Sala de Lactancia 

Morelos 
Taller para Mujeres Adultas Mayores sobre Depresión y Salud 
(Autocuidado) 

Oaxaca Conferencia la Salud desde un enfoque de Derechos Humanos 

Sonora Campañas preventivas de salud para el hombre y la mujer 

Tamaulipas 
Envío a los Directores de las Unidades Médicas los lineamientos de 
Campaña para el Día Nacional de Salud Materna Perinatal 
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Entidad Federativa/ Unidad 
Administrativa Actividad  Fecha 

Aguascalientes, CMF 
Ojocaliente 

Convivencia del Día de la Madre y  Día del Padre Mayo-Junio 

Ciudad de México, 
Delegación Regional Oriente 

Festejo del Día del Padre Junio 

Ciudad de México, Dirección 
de Administración 

Tardes de Museos, asistir el último miércoles del mes a un  
museo en la Ciudad de México 

Abril-Junio 

Ciudad de México, Dirección 
de Administración 

Difusión felicitaciones: Día de la niña y niño, Día de las Madres 
y Día del Padre  

Abril-Junio 

Hidalgo Presentación de obra de teatro para celebrar el día del Padre.  21 de  junio 

Oaxaca 
Conferencia dirigida al personal de las tres Subdelegaciones, 
para incentivarlos en el trato con la Derechohabiencia. 
Conferencia "La Estrategia del Éxito para ser Feliz". 

9 de junio 

Oaxaca 
Conferencia dirigida al personal de las tres Subdelegaciones, 
para incentivarlos en el trato con la Derechohabiencia. 
Conferencia "La Excelencia como forma de vida". 

23 de junio  

Yucatán 
Conmemoración del "Día de la Madre", entrega de flores y 
felicitaciones a las madres que laboran en la Delegación 
Yucatán. 

9, 10 de mayo 
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Unidad Administrativa Actividad  

Baja California Sur Inicio del proceso de certificación en Igualdad Laboral. Video Conferencia. 

Baja California Sur Difusión del tríptico Política de Igualdad Laboral y No Discriminación  

Baja California Sur Formación del grupo de trabajo para la Certificación en Igualdad laboral. 

Baja California Sur 
Primera reunión del grupo de trabajo para la Certificación en Igualdad Laboral y No 
Discriminación.  

Baja California Sur 
Conferencia Dignidad y Desarrollo de competencias socioemocionales y el derecho 
de igualdad y no discriminación.  

Baja California 
Difusión de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminación, entre los 
servidores públicos de la Delegación y Unidades Médicas 

Baja California 
Capacitación y reunión con Responsables de Atención al Derechohabiente de la 
Delegación, responsables de recibir inconformidades sugerencias y felicitaciones del 
público en general  

Baja California, Hospital 
General 5 de Diciembre 

Se impartió curso UNAM Dignidad y Desarrollo en Competencias Socioemocionales 

Chihuahua 
Se envió oficio no. 723 a las unidades médicas para dar a conocer la "Declaración de 
la Política de igualdad y no Discriminación" 

Chihuahua 

Se envió correo electrónico a los Subdelegados, Jefes de Unidad y jefes de 
Departamento de la Delegación Estatal enviando la "Declaración de la Política de 
Igualdad Laboral y No Discriminación del ISSSTE para darla a conocer a todo su 
personal.  

Chihuahua 
Se envió a las 13 unidades médicas del estado el oficio no. 794/2017 con el tríptico 
"Política de igualdad Laboral y No Discriminación".  

Ciudad de México, (Escuela 
Nacional de Enfermería e 
Investigación) 

Inducción al personal de nuevo ingreso 
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Ciudad de México, (Escuela 
Nacional de Enfermería e 
Investigación) 

Comunicados Internos y Externos con Lenguaje Incluyente 

Ciudad de México, 
Delegación Regional Oriente 

Envío de correo electrónico de Código de Conducta, Norma Mexicana NMX-025-SFI-
2015 y Pronunciamiento sobre Cero Tolerancia a las Conductas de Hostigamiento y 
Acoso Sexual 

Ciudad de México, 
Delegación Regional Oriente 

Cursos en línea: Por una Vida Libre de Violencia contra las Mujeres y Claves para la 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 

Ciudad de México, 
Delegación Regional Zona 
Norte  

Taller: Personal adscrito a la Comisión Nacional de Derechos Humanos CNDH), 
impartió en esta Delegación el Taller titulado "Derechos Humanos de las Niñas, Niños 
y Adolescentes" con una duración total de 12 horas. 

Ciudad de México, 
Delegación Regional Zona 
Norte  

Difusión de las 21 prestaciones durante el desarrollo de la Jornada de Salud que se 
presentó en el Senado de la República. 

Ciudad de México, 
Delegación Regional Zona 
Norte  

Difusión de las siguientes presentaciones: Prestaciones al personal de nuevo 
ingreso: Igualdad de oportunidades y desarrollo para todo el personal, licencia por 
paternidad, acceso a Estancias de Bienestar Infantil para los hijos de trabajadores 
del sexo masculino y cuidados paternos. 

Ciudad de México, 
Delegación Regional Zona 
Norte  

Difusión de las 21 prestaciones durante el desarrollo de la Jornada de Salud en la 
Procuraduría General de Justicia (PGJ). 

Ciudad de México, 
Delegación Regional Zona 
Poniente 

Se realiza la constante difusión en las pantallas de la Delegación con los siguientes 
temas: Trato para un buen trato, Derecho de Seguro de Vida e Invalidez, Seguro de 
Riesgos de Trabajo, Casa de Día del Adulto Mayor, 21 Prestaciones, Rompe Barreras, 
Seguro de Vida e Invalidez, Decálogo, Derechos Humanos, Estancias Infantiles,  

Ciudad de México, 
Delegación Regional Zona 
Poniente 

Asesorías por parte del módulo de la Unidad  Jurídica de la Delegación  

Ciudad de México, Dirección 
de Administración 

Difusión infografías: Código de Conducta del ISSSTE y Política de Igualdad Laboral y 
no Discriminación 

Ciudad de México, Dirección 
de Comunicación Social 

Difusión en redes sociales del Protocolo para prevenir el Hostigamiento y Acoso 
Sexual 
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Ciudad de México, Dirección 
de Delegaciones 

Difusión por medio de correo electrónico sobre Requisitos para las EBDIS, 
Corresponsabilidad vida laboral y familiar, Glosario de Términos de Diversidad Sexual 
(NONAPRED), Licencia de Paternidad 

Ciudad de México, Dirección 
de Finanzas 

Difusión por medio de correo electrónico sobre Requisitos para las EBDIS 

Ciudad de México, Dirección 
de Tecnología y Estrategia 
Digital 

Curso de Inducción al ISSSTE   

Ciudad de México, Dirección 
de Tecnología y Estrategia 
Digital 

Reunión de trabajo mensual en la sala de juntas de la Coordinación Administrativa, 
para fomentar un clima laboral con inclusión en un ambiente no discriminatorio 

Ciudad de México, Dirección 
Jurídica 

Difusión por correo electrónico de la  "Guía de Contenidos y recomendaciones 
didácticas para la sensibilización de las y los servidores públicos" elaborada por el 
INMUJERES. 

Ciudad de México, Dirección 
Jurídica 

Difusión por correo electrónico del "Glosario de la diversidad sexual, de género y 
características sexuales", emitido por el CONAPRED. 

Ciudad de México, Dirección 
Jurídica 

Difundir información vía correo electrónico de, acerca del Comité de Ética y 
Prevención de Conflictos de Interés del ISSSTE. 

Ciudad de México, Dirección 
Jurídica 

Comunicados Internos y externos con Lenguaje Incluyente 

Ciudad de México, Hospital 
Regional 1ro. de Octubre 

Difusión Utilidad de medios electrónicos para informar al personal de la unidad por 
medio de las coordinaciones médicas y administrativas 

Ciudad de México, 
PENSIONISSSTE 

Difusión en redes sociales sobre: Día Nacional de la Lucha contra la Homofobia 

Ciudad de México, 
PENSIONISSSTE 

Difusión de trípticos: Licencia de Paternidad, Los Hombres en la Igualdad de Género  

Ciudad de México, Secretaría 
Técnica de la Comisión de 
Vigilancia 

Tiempo para Mí.  Es un permiso mensual que pueden ocupar las y los trabajadores 
del área por unas horas de la jornada laboral, con el fin de atender actividades que 
propicien la conciliación de la vida laboral con la personal 

Ciudad de México, Secretaría 
Técnica de la Comisión de 
Vigilancia 

Actividades que complementan un ambiente laboral integral: celebración día de la 
madre día del padre y taller interno sobre la importancia del trabajo colaborativo 

Ciudad de México, Secretaría 
Técnica de la Comisión de 
Vigilancia 

Perspectivas. Revista digital de difusión mensual, dirigida a personal de Áreas 
Centrales, Delegaciones Regionales y Estatales del ISSSTE, Órganos Desconcentrados, 
Integrantes de la Comisión de Vigilancia e Integrantes de la Comisión de Igualdad y 
No Discriminación 
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Ciudad de México, 
SUPERISSSTE 

Envío de información por medio de correo electrónico institucional de los siguientes 
temas: Código de Ética, Código de Conducta, Licencia de Paternidad 

Ciudad de México, 
SUPERISSSTE 

Elaborar un Cartel sobre Igualdad y No Discriminación hacia las Mujeres, el cual se 
difundió a través de comunicación interna del SUPERISSSTE 

Durango Nota periodística El Sol de Durango "Registra ISSSTE seis cónyuges del mismo sexo" 

Durango, Hospital General 
Dr. Santiago Ramón y Cajal 

Taller: Derechos Humanos para Personas Adultas Mayores 

Durango, Hospital General 
Dr. Santiago Ramón y Cajal 

Difusión: Los Hombres en la Igualdad de Género, Hostigamiento y Acoso Sexual, Trata 
de Personas y Prevención de la Violencia Obstétrica 

Estado de México Conferencia: Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Públicos  

Estado de México Conferencia: Dignidad y Desarrollo de Competencias Socioemocionales 

Hidalgo Plática de los derechos y obligaciones de las y los servidores públicos 

Hidalgo Plática de derechos de las personas con Discapacidad 

Hidalgo 
Difusión de la misión y visión, con los titulares de las Subdirecciones y Unidades 
Médicas. 

Jalisco 
Difusión con el cuerpo de gobierno de la Delegación Estatal Jalisco de la NMX-R-
025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación 

Jalisco 
Entrega de Código de Ética a Personal Directivo, NOM-025 y Trato para un buen 
trato y plática informativa del Día naranja 25 de junio.  

Jalisco 
Reunión grupo de trabajo  "Proceso de Certificación de la Norma mexicana NMX-R-
025-SFCI-2015 en igualdad Laboral y no discriminación" 

Michoacán Difusión sobre los requisitos de ingreso a las EBDI´S mediante correo electrónico 

Michoacán 
Difusión de Código de Conducta, Política de Igualdad Laboral, Código de Ética y 
Manual de Comunicación No Sexista hacia un Lenguaje Incluyente 

Michoacán, Clínica Hospital 
Pátzcuaro 

Curso de Inducción al personal nuevo  

Nayarit 
Correo Electrónico de los archivos: Código de Ética, Código de Conducta, Misión y 
Visión. 

Nayarit 
Correo electrónico, Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015  en Igualdad Laboral y No 
Discriminación, con fines informativos 

Oaxaca Actividad realizada con el CONAPRED, asignándose únicamente 8 espacios.  

Oaxaca 
Se envió la invitación vía correo electrónico a los trabajadores con correo electrónico, 
Aula virtual de la CNDH, para el curso en línea "Básico de Derechos Humanos" 
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Oaxaca 
Conferencia denominada "Empatía y redes de apoyo para un buen trato y la plática 
sobre Igualdad Laboral y no Discriminación" y Trato para un Buen Trato.  

Oaxaca 
Conferencia impartida para el fortalecimiento de la Cultura de los Derechos 
Humanos. 

Oaxaca Curso de Inducción al Puesto, Panorama inicial a los de nuevo ingreso 

Oaxaca 
Taller: Igualdad y No Discriminación, Derecho a una Vida libre de Violencia y La Salud 
desde un Enfoque de Derechos Humanos 

Oaxaca Taller: La Estrategia de éxito para ser Feliz 

Oaxaca Taller: La excelencia como Forma de Vida 

Oaxaca Taller: Empatía y Redes de Apoyo para un Buen Trato 

Sonora Elaboración del Mural con información para la difusión de los horarios extendidos. 

Sonora Difusión Código de Ética, Código de Conducta misión, visión y valores del Instituto 

Sonora Difusión sobre los requisitos de ingreso a  las EBDIS  

Tamaulipas Asistencia a la sesión 1/25 del taller Construyendo Familias Sanas 

Tlaxcala Taller "Construcción Social Cultural del Género"  

Veracruz 
Curso Diversidad Sexual, Inclusión y No Discriminación y Por una Vida libre de 
Violencia  

Yucatán, Hospital Regional 
Mérida 

Comunicados internos y externos con lenguaje incluyente 
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